MERIETERIC DE TRABAIG Y ASUNTOR SOCIALES

Inrpereion Provipelal de Blzkals
Gran Yia, S0 - Pelél, 944335016
501 - BH BAL

EMPRESADEFARTAMENTO
INTERIORE CHIBIERMNO Y ASC0

ESCRITO

DEFECHA. S1710-2001
- ) 3197/01 O.1.
SUREES  pENUINCIA

- ——— s ——— LT T v ¢ A & B i Bk l S

ASV

GOBIERNO VASCO
DELEGADC TERRITCRIAL DE JUSTICIA, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL
GRAN V14, 85-7°
48011 BILBAO

En contestacion al cserito de referencia, e comunico guc las actuaciones
realizadas por el Sr./Sra. Inspector/a, son las que se transcriben a

continuacion.

Zure erreferentziaren idazkini erantrunez, ikuskatraileak egin

dituen ihardeketak jarraian traskrbitzen direla adierazten dizkizut.

pibso,a 22 FEB. 2002

EL JEFE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
LAN SEGURTASUN ETA OSASUNERAKC UNITATE BEREZIAK
/

N

Fdo.: MANUEL P. VELAZQUEZ FERNANDEZ

Fn relacion a su escrito de fecha 25-10-2000, se informa:

Que, eleciuada visila por ¢l Téenico de Osalan v analizado su informe, procede efecluar los siguienies

TCqUCTITHCTIENS:

1.- En lo relativo a los servicios higiéricos, la entidad se atendra a lo dispuesto en el Real Decreto
4861997, do 14 de abril, Ancxo V.

2.~ Se deberd implantar un Plan de Prevencitn que contemplard los resgos, medidas preventivas ¥

emergencias v autoproteccion, temendo en cuenta el contemido del art. 2 v 3 de la Norma Basica de Edificacion

NEBE-CPI/95).

3.- Emplear un sistema de ventilacion operativo e vesmarios,

PLAZ(O: 3 meses,

Bilbao, a 18 febrer 21}32'
EL/L ﬂL*f\.SPEC Wﬁ..B ATOY 5.580CTAL

Hojan®1ldel



